
 

 

 

 کارگروه آموزش  و توانمند سازی 

 : کارگروه آموزش و توانمند سازی با عضویت 

 شرکت های مدعو : آقای دکتر صادق یزدانی به نمایندگی از شرکت نظم پویان صنعت نوین -

 آقای دکتر علی نصرتی به نمایندگی از کانون مهندسی هزینه                             

 آقای  سهیل جباری به نمایندگی از شرکت درسا صنعت تهران                             

 دکتر خلیل جلیلی به نمایندگی از شرکت مطالعات سرمایه گذاری ایرانیانآقای                             

 از اعضای شورای عالی : خانم راضیه دانش خضری  -

 آقای هومن عمادی                                         

 از دبیرخانه :              آقای شکور آرین خواه مدیر روابط عمومی  -

 خانم آرزو ضیائی کارشناس روابط عمومی                                    

    

پیرو موضوعات مکرر مطرح شده پیرامون توانمندسازی مشاوران و نیاز آنها به آموزش حرفه ای در راستای 

سهم بازار و نیز ایجاد بستر مناسب جهت ورود به سایر فعالیت های مرتبط با فعالیت حرفه ای آنان و افزایش 

به موضوع های یاد نشست،  4رگزاری طی بکارگروه سرمایه گذاری با برگزاری دوره های برنامه ریزی شده ؛ 

 شده پرداخت . 

 پیشنهاد و تدوین برنامه ریزی استراتژیک آموزش کانون -1



 ی و نیاز سنجی آموزشی مشاورانمندتهیه و تدوین نیاز -2

 پیشنهاد و تدوین تقویم آموزشی در فصول مختلف  -3

 پیشنهاد و تدوین شناسنامه دوره های آموزشی  -4

مهارت آموزی و تربیت کارشناس امکان سنجی در سطوح مقدماتی، میانی و برنامه ریزی آموزشی دوره  -5

 پیشرفته با ارائه مدرک معتبر بین المللی با همکاری کانون مهندسی هزینه

 بر اساس تصمیم های گرفته شده در کارگروه آموزش، مشروح اقدامات انجام شده به شرح زیر است: 

نفر از میان کارشناسان   55رشناس امکان سنجی به تعداد دوره مهارت آموری و تربیت کا 3برگزاری  -1

 شرکت های عضو

 تهیه پیش نویس برنامه ریزی استراتژیک آموزشی  -2

  99برنامه ریزی تقویم آموزشی سال  -3

 . نفز از میان  39( نوبت متوالی  3در )  "تربیت کارشناس امکان سنجی  "مقدماتی دوره آموزشی گفتنی است 

 نفر از کارشناسان شرکت های موفق به دریافت گواهینامه بین المللی شدند.  55

 

 عکس کارنامه 

 


