
 به نام خدا

رکت در انتخابات شورای عالی دوره ششم شحرفه ای داوطلبان تحصیلی و فرم معرفی و سوابق   

 .....                         11/3/99....  تاریخ عضویت ..8820شماره عضویت....        ..........مهندسین مشاور نافع امین نام شرکت : .......

ساختمان، مسکن، شهرسازی، کشاورزی .گرایش های اصلی ......امکان سنجی و نظارت..رسته های فعالیت شرکت 

................،خدمات، معدن و...  

............تاریخ عضو هیات مدیره............ سمت در شرکت ........اسماعیل صابرینام و نام خانوادگی........

..... 1331تولد...............  

.....کارشناسی ارشدمدرک و رشته تحصیلی: ..................آخرین   

.....56160912294شماره تماس ثابت..... همراه.....  

سال.......20حداقل فعالیت حرفه ای به عنوان مشاور سرمایه گذاری:  ....... سابقه  

 مدارج تحصیلی دوره دانشگاهی : 

 

 

 

 

 

زئیات سوابق حرفه ای : ج  

 

 

 

 

 

 

 تری مدیریت استراتژیک در حال اتمام پایان نامه تحصیل در دوره دک -کارشناسی ارشد -کارشناسی

 عضو و رئیس هیات مدیره شرکت های مختلف وابسته به بانک ملت و بنیاد مستضعفان سال های متمادی -

 74عضو انجمن حسابداران خبره ایران از سال  -

 1363بانک ها از سال مدرس در دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی و -

 

 

 عکس



 

 پروژه مهم که مستقیم در اجرای آن نقش داشته اید :  3معرفی 

 

 تخصصها

 

 

 

 حوزه شناخت تخصصی و فعالیت های کلان و تألیفی در حوزه اقتصادی                                                                

 

 

 

 

 دوره های تخصص، توانایی ها و مهارتهای ویژه 

   

 

 

 

 

 میزان تسلط به هر تعداد زبان خارجی : 

عالی                                            خوب                                              متوسط                                                        

زبان .............................     

 

 کارشناسی شد. 95پروژه سپیدگچ قم که برای اولین بار در سال  -1

 مشهد که در نگارش بررسی های فنی، مالی، اقتصادی آن مشارکت داشتم.پروژه طوس چینی  -2

روژه ها انجام پ ارتقا به سمت های مدیریتی میانی بانک امکان ورود مستقیم به پروژه  ها نبود ولی بازدید ازپس از 

 میشد.

 وره ارزیابی طرح های تولیدی، صنعتی و خدماتی د

 دوره ارزیابی ساختمان 

  76و  75در ایز ایران در سال های  ICDLدوره 

  

که (  1375در حوزه بانکی برای اولین بار )بررسی برای ارائه ابزارهای جایگزین پول در بانکداری بدون ربا در سال 

اینک مرجع دانشجویان بانکداری در موسسه عالی بانکداری می باشد. مصاحبه ها و مقالات متعدد در زمینه بانکداری، 

 اقتصادی و پولی 



 

 مهم ترین برنامه های نامزد انتخاباتی در زمینه ارتقاء جایگاه کانون و توسعه بازار کار مشاوران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دیدگاهها درباره مدیریت کانون و ایده های خلاقانه و اثربخش تر در جهت اجرای امور جاری کانون 

 

 

 

 

 

 اطلاعات مندرج در این فرم بر اساس خود اظهاری نامزد  و مورد تأیید ایشان است.

 امضای نامزد / مهر شرکت                                                                                                                             

اقتصادی به ویژه در سیستم بانکی که سرچشمه اصلی شناساندن کانون در جامعه و فعالیت های مختلف  -1

 تامین فعالیت برای کانون و شرکت های وابسته می باشد.

تابعه به پروژه های بین المللی از طریق ارتباط با سازمان ایجاد زمینه برای ورود کانون  وشرکت های  -2

 های ذی ربط در خارج از کشور 

ارتباط مستمر با دبیران شورای هماهنگی بانک ها و دبیرکانون بانک های خصوصی کشور در جهت  -3

 شناساندن جایگاه و ماموریت های کانون 

 مدیر کانون بایستی دارای ویژگی های زیر باشد:

نهادها، بانک ها وسایر سازمان هایی که به نوعی می  –دارای زمینه توانایی ایجاد ارتباط با سازمان ها  -1

 کانون موثر باشند.توانند در ارتقا جایگاه 

مدیرکانون بایستی از بین افرادی انتخاب و انتصاب شود که شهرت مناسبی در جامعه اقتصادی و  -2

 صنعتی کشور داشته باشد. 



 


