                                              باسمه تعالی

برنامه های طراحی شده کانون برای سال مالی جدید  (1400-1399)

مقدمه:
   هر چند خدمات کانون طبق رویه و بر اساس دستورالعمل‌ها و ضوابط مصوب جریان دارد و ان شاء الله خواهد داشت، ولی با توجه به ضرورت توسعه امور و در راستای اهداف کانون مندرج در اساسنامه، شورای عالی مواردی را با در نظر گرفتن ظرفیت‌ها و محدودیت ها در شش بخش به شرح زیر جهت پیگیری و پیاده‌سازی طراحی نموده است، که امید می‌رود با همکاری نهادهای مرتبط این موارد محقق شود تا انشاء الله شاهد توسعه کمی و کیفی فعالیت‌های کانون باشیم. گفتنی است تصویب این برنامه قطعاً مانع بهره‌مندی از نظرها و پیشنهادهای آتی اعضاء محترم کانون در این راستا نخواهد بود و شورای عالی و دبیرخانه کانون همواره از دریافت پیشنهادهای جدید استقبال خواهد نمود.

الف- برنامه های توسعه خدمات مشاوره سرمایه گذاری :
1- توسعه کمی و کیفی ارتباطات کانون با سازمانها (از جمله معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری) به منظور معرفی خدمات کانون و اعضاء آن در جهت کمک به توسعه اقتصادی و صنعتی کشور.
2- توسعه ارتباط با مسئولان ذیربط در بانکها به منظور الزامی نمودن استفاده از خدمات مشاوران اعتباری و سرمایه گذاری عضو کانون. 
3- بررسی و پیگیری انعقاد تفاهم‌نامه با مراکز و سازمانهای ذیربط (مانند انجمن تحقیق و توسعه صنایع و معادن ایران در زمینه همکاری اعضاء کانون با مجموعه شتاب‌دهنده‌های هم‌افزا در طرح‌های استارت‌آپ) در راستای توسعه بازار مشاوران.
4- بررسی و پیگیری ورود به مطالعات طرح‌های نیمه‌تمام کشور و همچنین عارضه یابی طرح ها از طریق هم‌اندیشی و تعامل با مسئولان مراجع ذیربط از جمله وزارت صمت و سازمان‌های مربوطه.
5- تعامل با وزارت صمت در جهت تمدید تفاهم نامه مبادله شده قبلی و همچنین بررسی و اقدام در مطالعات پیش‌امکان‌سنجی طرح‌های جدید بر اساس اولویت‌های سرمایه‌گذاری اعلام شده.

ب- صیانت از حرفه و جایگاه مشاوران عضو کانون :
1- ایجاد ارتباط با نهادهای موثر از جمله وزارت امور اقتصادی و دارائی، بانک مرکزی و کمیسیون اقتصادی مجلس شورای اسلامی با هدف جلب حمایت های تقنینی از جایگاه کانون. 
2- بررسی و تدوین ضوابط مشخص برای ارزشیابی طرح‌ها (استانداردسازی) به منظور جلوگیری از چندگانگی ارزشیابی ها بین مشاوران عضو کانون.
3- تقویت وظیفه نظارت و بازرسی کانون از عملکرد اعضا با توجه به ضرورت امر و تاکید هیات عالی نظارت.
4- آماده سازی بستر ایجاد نظام داوری در کانون و پیگیری فعال سازی هیأت داوری به منظور رسیدگی به اختلافات اعضاء. 
5- بررسی و پیگیری در جهت رفع اشکالات احتمالی سامانه " سام " و روشنگری برای اعضای کانون نسبت به مزایای این سامانه در راستای عدالت محوری و شفاف سازی و توزیع عادلانه کار و پیگیری جلب پشتیبانی سیستم بانکی برای بهره گیری از این سامانه.

ج- ساماندهی و ارتقائ نظامات کانون :
1- بستر سازی تشکیل جلسات منظم هیأت عالی نظارت به منظور تثبیت ارکان کانون و کمک به ارتقاء جایگاه کانون در جامعه و ارتباط بهتر با نهادهای دولتی به ویژه بانکها.
2- بررسی و بازنگری اساسنامه کانون و پیگیری برگزاری مجمع عمومی فوق العاده جهت تصویب اصلاحات مورد نظر در آن به منظور حل برخی از مشکلات و محدودیت های موجود.  
3- بررسی و بازنگری برخی از آئین‌نامه و دستورالعمل های کانون و متناسب‌سازی با شرایط موجود در جهت ساده سازی، چابک سازی و کارآمدی بیشتر آنها و حل برخی مشکلات و نواقص موجود.
4- بررسی، بازنگری و پیگیری تصویب دستورالعمل حق‌الزحمه مشاوران در رسته امکان سنجی و نیز تدوین و پیگیری تصویب دستورالعمل حق‌الزحمه مشاوران برای رسته های جدید و همچنین اصلاح و تکمیل شرایط و ضوابط و زیرسنجه های رسته های مصوب.
5- تشکیل منظم کمیسیون های تخصصی کانون با حضور اعضاء آگاه و علاقه مند به موضوع ها به منظور تصمیم سازی های لازم در جهت توسعه امور کانون.

د- توسعه دانش تخصصی اعضاء کانون :
1- تداوم برگزاری دوره های آموزشی تخصصی مصوب.
2-  پیگیری ایجاد واحد مستقل آموزشی در کانون با دریافت مجوزهای لازم از مراجع ذیربط.
3- پیگیری ایجاد مرجعیت آموزش مشاوره سرمایه گذاری برای کانون با هدف تثبیت جایگاه کانون در این زمینه، ارتقاء سطح دانش تخصصی کارشناسان شرکتهای عضو و نیز درآمد زایی. 

و- توسعه اطلاع رسانی و تعامل بیشتر با جامعه های هدف : 
1- اجرای طرحهای همکاری های رسانه ای (همکاری با خبرگزاری ها و روزنامه های معتبر اقتصادی و ...) با هدف معرفی ظرفیت های تخصصی و حرفه ای مشاوران عضو کانون. 
2- ایجاد وب سایت جدید کانون متناسب با نیازهای شناسایی شده جدید.
3- برقراری تعامل هر چه بیشتر بین اعضا و شورای عالی از طریق برقراری نشست های هم اندیشی برخط (آنلاین).

ز- سایر موارد :
1- پیگیری ثبت مرجع رتبه بندی بودن کانون در زمینه شرکت های مشاوره سرمایه گذاری و اعتباری بانکی طبق مفاد تبصره 4 قسمت الف ماده 4 قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور. 
2- [bookmark: _GoBack]تلاش در جهت تأمین منابع و تهیه دفتر ملکی مناسب برای استقرار دبیرخانه کانون.
3- تهیه بروشور و دموهای توجیهی برای اعضای جدید با هدف کاهش تسریع و تسهیل معرفی فرآیندها.
